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Leena Kononen

Kokonaisvaltaisen tietohallinnon toteut-
taminen on merkinnyt sisdisen ja ulkoisen
tiedonhallinnan, arkiston ja Kkirjaston,
tiiviimpéd yhteistyotd. Ylitarkastaja Jaana
Kilkki Joensuun maakunta-arkistosta totesi,
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ettd arkistot ovat olleet antavana ja kirjastot
saavana osapuolena. Ajatus organisaatioiden
laajasta yhteistyGtarpeesta on Suomessa uusi
asia. Sensijaan Yhdysvalloissa on kaupal-
lisiakin tietokantoja, joissa on yhdistetty
arkistojen, museoiden ja kirjastojen tietoja.
Amerikkalaisten tutkimusten mukaan
tutkimus- ja kéytttoiminta on tehostunut
kun samoilla hakusanoilla ja luettelointi-
periaatteilla tallennetuista tiedostoista voi
hakea tietoja erilaisista ldhteistd.

Valtionarkiston luettelointistandardi, joka
valmistuu syksylld on terminologialtaan yh-
denmukainen kirjastojen kanssa. Kirjas-tojen
tietojarjestelmit kiyttivit tiedon esitté-
misformaattina FINMARC-yhteniis-
formaattia, jota ylldpitid Helsingin yliopi-
ston tieteellisten kirjastojen atk-yksikkd.
Arkistojen luetteloinnin  ja  kuvailun
liittiminen FINMARC-formaattiin ndyttdikin
vaivattomimmalta ja edullisimmalta. Lisiksi
etuna on sen valmis yhteensopivuus
kansainvilisiin jirjestelmiin. Museot ovat
jddmaéssd yhteistyokehityksen ulkopuolelle
jos FINMARC toteutuu, silli ne ovat olleet
vihiten kiinnostuneita yhteistydsta.

Muut ryhmin alustukset késittelivit
esimerkkejd toteutuksessa olevasta yhteis-
tyostd. Tavotteita, kehittimistd ja ilmenneitd
ongelmia. Tietopalvelupiilikké Johanna
Hartman Sosiaali- ja terveys-ministerigsti
kertoi ministerididen vilisesti yhteis-
tyoprojektista. Kirjastotoimen johtaja Tuula
Koivisto Nurmeksen kaupungin-kirjastosta
selvitti Kotiseutuarkiston ja kunnankirjaston
yhteisty6td ja sit§, milli tavoin
kotiseutuarkiston kokoelmat on kuvailtu
Pallas atk-jirjestelm#in, joka kéyttdd
FINMARC-formaattia sekd ilmen-neitd
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ongelmia. Tarkastaja Pidivi Tommila
Kauppa- ja teollisuusministeridstd kaytti
puheenvuoron selvittimilld organisaationsa
tietopalveluyksikén muodostumista. Ryhmi-
tyOskentelyssd pdddyttiin  suosittelemaan
yhteistyén kehittimistd aivan paikallis- ja
henkildtasolla.

Yhteistyon tavoitteet ja muodot

Kehittdmistavoitteena on toiminnan
parantaminen. Asiakkaiden kannalta
erityisesti etuna on vaivattomuus, tiedon
loydettdvyys ja titd kautta palveluiden
kiytdnlisddntyminen. Taloudellisinatekijéind
ovat aikaansaatavat Kustannussaastot.
Yhteistybn muotoja voi olla eri tasoilla.
Yhteisty6td organisaatioiden vililld esim.
kunnan arkiston ja kirjaston vililli. Saman
organisaation siséistd yhteistyotd. Yhteistyon
tasona vo olla myos se, etti keskitetdfin
kaikki yksikot yhteen suurempaan koko-
naisuuteen tietopalveluyksikoksi kuten esim.
muutamissa ministeriissd on tehty, jossa
kirjasto, arkisto ja kirjaamo ovat yhdessi.
Neljintend yhteistyén muotona on
organisaation yhteisen tietohallinnon
kehittiminen. Yhtisty6 eri toimintojen vlilld
sekd asiantuntemuksen kiyttd, jopa
yhteisjohto.  Erilaisia kombinaatiomah-
dollisuuksia on useita.

Laaja?a:nmattitaitoinen henkildsto

Yhteistyon onnistumisen edellytyksid on
henkiléstén  laaja-alainen  amumattitaito,
toistensa tyon tuntemus. Yhtendinen
eriasteinen koulutus olisi asetettava
tavoitteeksi, jolloin sekd lyhyempidd ettd
peruskoulutusta olisi saatavilla. Tydryhmi
olikin valmis suosittelemaan korkeamman

koulutuksen liittimisti Tampereen yliopiston
informatiokoulutuksen yhteyteen, jolloin
kaikilla olisi samat perusopinnot ja
syventivien opintojen vaihessa tapahtusi
erikoistuminen arkisto- tai kirjastotieteeseen.
Opetukseen oleellisena osana kuuluva
kdytinndn harjoittelu voi olla vaikeammin
toteutettavissa Tampereella, sillid Helsingissé
sijaitsee runsaimmin erilaisia julkisia ja
yksityisid arkistoja. '

Yhteistyon vastuut

Yhteistydn edellytyksid voidaan luoda
korkeammalla hallinnollisella tasolla.
Tietohuollon neuvottelukunnan kehittidmis-
ohjelmalla voidaan ottaa kantaa yhteisten
hankkeiden edistimiseen ja toteuttamiseen.
Helsingin yliopiston roolina on asiasanaston
ylldpito. LINDA ja MANDA seki erikois-
tietokantojen sekd formaatin kehittiminen.
Kuitenkin  perusyhteistyd on  tehtivd
ruohonjuuritasolla. Vastuu yhteistyon
kehittimisestd on organisaatioiden tasolla ja
niiden on itse pédtettdvd, millaisen
yhteistyon kehittimiseen ne pyrkivit.
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